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PLAN OPERATIONAL
Reducerea absenteismului si prevenirea abandonului scolar,

pentru anul 2023-2024

Responsabil de elaborare:
Daniela FIODORCIUC, sef de sectie didactica




Directia strategica: Realizarea unui proces instructiv-educativ formativ bazat pe nevoile individuale ale elevilor prin asigurarea unei oferte de
formare si dezvoltare profesionala calitativa, ajustata la necesitatile elevilor si orientata spre reducerea absentelor si a abandonului scolar.

Activititi

Termeni de
realizare

Responsabil

Indicatori

Resurse

pana in iunie 2023

Obiectiv strategic 1: Imbunitatirea functionalitatii si calitatii sistemului educational prin reducerea fenomenelor de absenteism si abandon scolar cu cel putin 5 %

Obiectiv specific 1.1: Stabilirea si elaborarea cadrului institutional si legal pentru reducerea absentelor si prevenirea abandonului scolar, cu cel putin 5 % pana in

absenteismului si abandonului scolar.

iunie 2023.

1. Implementarea prevederilor Ordinului nr.559 din lanuarie Sefii sectiei didactice | Politicile privind reducerea | Ordin MECC nr. 559 din
12.06.2015 cu privire la prevenirea abandonului si 2023 absenteismului si abandonulu | 12.06.2015 cu  privire la
absenteismului scolar (Anexa nr.2 a ordinului). scolar, implementate. prevenirea  abandonului  si

absenteismului scolar

2. Elaborarea si aprobarea Strategiei. Februarie | Director, sef sectie | Strategie elaborata si | Cadrul normativ

2023 pentru asigurarea | aprobata la Consiliul | Resurse umane
calitatii, sef sectie | profesoral.
didactica

3. Elaborarea si aprobarea Planului operational anual Februarie Sef sectie didactica Plan de actiuni elaborat si | Strategia de reducere a absentelor
privind actiunile de reducere a absenteismului si a 2023 aprobat la Consiliul de | siaabandonului scolar
abandonului scolar. administratie.

A. Desemnarea, prin ordinul directorului, a persoanelor lanuarie Sefii sectiilor Persoane responsabile | Resurse umane
responsabile de problemele vizate. 2023 Dirigintii desemnate  prin  ordinul

directorului

5. Evaluarea nivelului functionalitatii si calitatii | Februarie | CEIAC Acte normative elaborate Resurse umane

cadrului institutional si legal privind reducerea 2023 Raport de evaluare

Obiectiv specific 1.2: Eficientizarea cu 5 % a procesului

de colectare a datelor referitoare la abandon si absenteism scolar pana in iunie 2023.

1. Elaborarea rapoartelor lunare-model privind reusita si
frecventa elevilor.

lanuarie
2023

Sefii de

didactica

sectie

Rapoarte lunare elaborate

Resurse umane




2. Intocmirea rapoartelor lunare, pe grupi privind Lunar Sefii de sectie | Rapoarte lunare completate Resurse umane
frecventa elevilor. didactica Raport model

3. Pregatirea statisticilor si a rapoartelor analitice in | la sfarsitul | Sefii de sectie | Raport semestrial prezentat | Statistici, rapoarte analitice care
baza datelor colectate de la diriginti. fiecarui didactica in cadrul Consiliului | include  informatia  privind

semestru profesoral abandonul si absenteismul scolar

A. Evaluarea si analiza cauzelor de absenta a elevilor in Lunar Sefii de sectie | Cauze identificate Acte justufucative (certificate de
baza rapoartelor si a actelor justufucative. didactica boala, cereri semnate de diriginti,

etc.)

B. Analiza statistica a cauzelor abandonului si iunie Sef de sectic pentru | Rapoarte statistice elaborate | Chestionare privind abandonul
absenteismului in temeiul chestionarelor privind 2023 asigurarea calitatii programelor de formare
abandonul programelor de formare profesionald profesionala
aplicate elevilor exmatriculati.

6. Evaluarea imbunatatirii functionalitatii procesului de | lunie 2023 | Sef sectie didactica Raport de evaluare Date statistice

colectare a datelor referitoare la absenteism si
abandon scolar.

Obiectiv strategic 2: Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a rezultatelor elevilor prin asigurarea interventiilor complexe din partea institutiei de invatamant
pentru reducerea absentelor si combaterea cazurilor de abandon scolar cu cel putin 5 % pand in iunie 2023.
Obiectiv specific 2.1: Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a rezultatelor elevilor prin asigurarea interventiilor complexe a dirigintilor pentru reducerea absentelor
si combaterea cazurilor de abandon scolar cu cel putin 5% pana in iunie 2023.

1. Contactarea familiei in situatia cand elevul a absentat | La necesitate | Dirigintii Agenda  dirigintelui  cu | Date analizate zilnic
fara motiv rezonabil mai mult decat o zi. actiunile intreprinse pentru a
preveni abandonul si
absenteismul scolar
. Oferirea unei diagnoze privind cauzele de | Sistematic | Dirigintii Nota informativa a | Date analizate zilnic
manifestare a fenomenului de abandon si absenteism dirigintelui  prezentata la | Resurse umane
in colegiu. sectie
. ldentificarea factorilor care genereaza absenteismul | Sistematic | Dirigintii Factori identificati Informatii zilnice
elevilor. Observatii zilnice
. Implicarea elevilor in activitdti extracurriculare. Sistematic | Dirigintii Elevi implicati Resurse umane
. Evaluarea  eficientei  asigurarii  interventiilor | La final de | Dirigintii Raport semestrial Date statistice
complexe a dirigintelui pentru reducerea absentelor semestru




si combaterea cazurilor de abandon scolar.

Obiectiv specific 2.2: Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a rezultatelor elevilor prin asigurarea interventiilor complexe a sefului de sectie didactica pentru

reducerea absentelor si combaterea cazurilor de abandon scolar cu cel putin 5 % péna in iunie 2023.

1. Monitorizarea elevilor identificati in risc de abandon | Sistematic | Sefii de sectie | Baza de date creata Indicatori
scolar prin, programe de remediere, colaborare cu didactica
familia.
2. Organizarea sedintelor cu parintii, ca instrument de Febriarie Sefii de sectie | Sedinte cu parintii organizate | Rapoarte  privind  frecventa
preintdmpinare si diminuare a absenteismului si 2023 didactica elevilor
abandonului scolar. Indicatori Date statistice
3. Observarea si analiza zilnica, saptamanala si lunard a | Sistematic | Sefii de sectie | Registrul activitatilor | Date zilnice
frecventei elevilor. didactica intreprinse cu privire la | Indicatori
diminuarea  absenteismului
scolar
A. Organizarea activitatilor extracurriculare tematice Sistematic | Sefii de sectie | Activitati organizate Necesitati
didactica Indicatori, date statistice
5. Evaluarea  eficientei  asigurarii  interventiilor | Lafinal de | Sefii de sectie | Raport semestrial Date statistice
complexe a sefului de sectie didactica pentru semestru didactica

reducerea absentelor si combaterea cazurilor de
abandon scolar.

Obiectiv specific 2.3: Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a rezultatelor elevilor prin asigurarea interventiilor complexe ale psihologului scolar pentru reducerea
absentelor si combaterea cazurilor de abandon scolar cu cel putin 5 % pana in iunie 2023.

1.

Identificarea surselor de stres per elev/categorie
sociala (etichetarea sau stigmatizarea elevilor; stima
de sine scdzutd, neancrederea in fortele proprii,
conflicte cu semenii/prietenii/parintii/etc.).

pe parcursul
anului de
studii

Psihologul scolar

Surse identificate

Registrul psihologului cu analiza
situatiilor problematice in
familie-financiar; numarul mare
de copii 1n familie; violentda
domestica; copii orfani sau
ramasi fara ingrijire parinteasca;
parinti plecati in strainatate; copii
cu probleme de sanatate; etc.

Asistarea la ore cu scopul de a analiza specificul
grupului de elevi.

pe parcursul
anului de
studii

Psihologul scolar

Ore asistate

Registrul psihologului cu
rezultatele analizei specificului
grupului, analiza registrelor.




. Consilierea individuald cu scopul de optimizare | pe parcursul | Psihologul scolar Activitati  de  consiliere | Registrul psihologului de
permanentd a motivatiei pentru invatare a elevilor, a anului de realizate eficientizare a comunicdrii 1in
stimei de sine, de constientizare de catre elevi a studii Raport semestrial al | cadrul  grupului, dezvoltarea
importantei rezolvarii nonviolente a conflictelor psihologului scolar coeziunii clasei de elevi
inerente ce apar in viata cotidiand/ scolara.

. Desfagsurarea in colaborare cu dirigintele a | pe parcursul | Psihologul scolar Activitati  de  consiliere | Registrul de dezvoltare a unei
activitatilor de consiliere psihologicd individuala a anului de prihologica indivuduala | atitudini  pozitive  fatd  de
elevilor. studii realizate respectarea intereselor celuilalt,

de cautare a unor interese
comune, prin renuntarea la
perceptiile si judecdtile gresite
despre celalalt.

. Consilierea de grup a  elevilor  prin | pe parcursul | Psihologul scolar Training-uri, activitdti de | Resurse umane

programe/activititi de grup pentru reducerea | anuluide psihoprofilaxie si preventie | Necesitati
absentelor si prevenirea si combaterea abandonului studii realizate.

scolar, de dezvoltare a motivatiei si abilitatilor de

invatare si optimizarii Invatarii.

. Colaborarea cu dirigintele in  desfasurarea | pe parcursul | Psihologul scolar Activitdti de consiliere de | Necesitati
activitatilor de consiliere psihologica de grup a | anuluide grup realizate Indicatori
elevilor. studii

. Monitorizarea elevilor care au participat la activitati | Sistematic | Psihologul scolar Elevi monitorizati Resurse umanne
de consiliere. Indicatori

. Evaluarea  eficientei  asigurarii  interventiilor | La final de | Psihologul scolar Raport semestrial al | Date statistice
complexe ale psihologului scolar pentru combaterea semestru psihologului scolar

cazurilor de abandon si absenteism scolar.




