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I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Misiunea Punctului medical este acordarea asistentei medicale elevilor pe toata perioada

in care acestia se afla in institutia de invatamant.

1.2. Punctul medical functioneaza ca unitate cu program de lucru zilnic, cu exceptia zilelor de
sambatd, duminica si a sarbatorilor legale.

1.3. Punctul medical trebuie sa dispuna de incaperi, care sa corespunda cerintelor igieno-
sanitare.

1.4. Personalul Punctului medical in activitatea sa se conduce de legislatia in vigoare, actualul
Regulament, ordinele, instructiunile si dispozitiile directorului instututiei careia i Se
subordoneaza.

1.5. Beneficiarii serviciilor specializate acordate in Punctul medical sunt elevii care
frecventeaza institutia si personalul institugiei.

1.6. Scopul Punctului medical este asigurarea asistentei medicale primare.

1.7. Obiectivele Punctului medical sunt: acordarea primului ajutor medical elevilor,

supravegherea starii sanatatii acestora.

II. ATRIBUTIILE PERSONALULUI PUNCTULUI MEDICAL

2.1. Atributii referitoare la servicii medicale:

a) Acorda primul ajutor medical;

b) Acorda consultatii medicale la solicitarea elevilor din institutia de invatamant,
trimitandu-i, dupd caz, pentru tratare in continuare la medicul de familie sau la cea mai

apropiatd unitate de asistentd medicald ambulatorie de specialitate;
c) Ialaevidenta dispanserica elevii cu probleme de sanatate;

d) Pregateste listele elevilor care urmeaza sa fie supusi examenului medical de bilang al

starii de sanatate, efectuat periodic de catre medicii specialisti.

e) Informeaza dirigintii despre rezultatele examenului medical;

f) Examineaza, eliberand avize in acest scop, elevii care urmeaza sa participe la competitii
sportive, care vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru stabilirea eventualelor
contraindicatii medicale temporare si supravegheaza efectuarea vaccinarilor si aparitia

reactiilor adverse postimunizare;



9)

h)

)

K)

P)

Vizeaza documentele medicale eliberate de alte unitati sanitare pentru motivarea

absentelor de la ore;

Efectueaza triajul epidemiologic;
Efectueaza masuri profilactice vizand scaderea nivelului morbiditatii.

Verifica starea de sanatate a personalului blocului alimentar, cantina, in vederea

prevenirii producerii de toxiinfectii alimentare;

Verifica respectarea cerintelor sanitare in cantind si anume: tehnologia prepararii

bucatelor, termenele si conditiile de pastrare a materiei prime si bucatelor preparate;

Examineaza anual elevii in colaborare cu CS ,,SOROCA”, in scopul depistarii

patologiilor;

Ia la evidenta dispensaricaelevii cu diferite maladii;

Organizeaza, controleaza si tine evidenta examindrilor medicale profilactice ale

personalului didactic si auxiliar;

Realizeaza demersurile necesare aproviziondrii Punctului medical cu medicamente

pentru acordarea de urgentd, materiale sanitare si instrumentar medical;

Elaboreaza si prezinta rapoarte, dari de seama cu privire la activitatea propriu-zisa,

elaboreaza documentatia de evidenta.

2.2. Activitati cu caracter antiepidemic:

a)

b)

Controleaza igiena individuald a elevilor care locuiesc in caminele institutiei, colaborand

cu personalul didactic pentru remedierea situatiilor deficitare constatate.

Controleaza respectarea conditiilor de igiena din spatiile de invatamant (sali de
clasa, laboratoare, grupuri sanitare, sala de sport), de cazare (camine) si de alimentatie
(cantind si anexele acesteia, sala de mese), consemnand in caietul special destinat toate

constatarile facute.

Efectueaza, sub indrumarea medicilor, actiuni de educatie pentru sanatate in randul

elevilor si al cadrelor didactice.



d) Informeaza Centrul Sanatate Publica, in modul stabilit, despre cazurile aparute de boli
infectioase, parazitare si profesionale, despre intoxicatii si despre cazurile de

nerespectare a regulilor sanitare si igienice.

I11. RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI PUNCTULUI MEDICAL

3.1. Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
congtiincios a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice faptd care ar putea sd aduca

prejudicii institutiei si/sau pacientilor.

3.2. Raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de conducerea institutiei si de raportarea asupra

modului de realizare a acestora.

3.3. Raspunde, potrivit dispozitiillor legale, de corectitudinea §i exactitatea datelor,

informatiilor, masurilor si sanctiunilor stipulate in documentele Tntocmite.



